
OBEC är ett projekt som utforskar hurBlockchain-teknologi kan användas föratt främja validering av kompetens ochkvalifikationer. Den gör detta genom atttesta ett innovativt system för attutfärda och validera inlärningsuppgifter.OBEC:s yttersta mål är att uppmuntraprofessionell och akademisk integrationav migranter, utbytesstudenter ochindivider med alternativ
inlärningsbakgrund.

 

Vad är OBEC?

One Block for Educational Credentials
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Vad du kommer att
hita i nyhetsprevet:
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Projekt nyhetsbrev 

D e t t a  p r o j e k t  m e d f i n a n s i e r a s
a v  E u r o p e i s k a  k o m m i s s i o n e n

g e n o m  p r o g r a m m e t  E r a s m u s +
u n d e r  u t l y s n i n g e n  K A 2 0 4  -

S t r a t e g i s k a  p a r t n e r s k a p  f ö r
v u x e n u t b i l d n i n g .

P r o j e c t  C o d e :  2 0 2 0 - 1 - S E 0 1 -
K A 2 0 4 - 0 7 7 8 0 3 .

Vår resa började med en forskningsinsats om det aktuella läget för
utbildning och arbetssammanhang, såväl som den aktuella

kunskapsstatusen om Blockchain-teknologi. Genom detta deltog totalt
152 personer i våra undersökningar och intervjuer, bland migranter,

utbytesstudenter, personer med icke-formell/informell
utbildningsbakgrund och stödjande institutioner. Intervjuer genomfördes

också med 8 privata företag och 9 utbildningsinstitutioner, och
partnerna gjorde en desk research av EU:s ramverk, hinder och

möjligheter samt exempel på standardiserade system.

OBEC Projekt - Resan

För att testa möjligheterna att
använda Blockchain för att utfärda

och verifiera certifieringar utvecklade
OBEC-konsortiet totalt 13 moduler.

Träningssessionerna hade en längd på
335 timmar och samlade 180

deltagare, efter att ha överträffat
målet på 120 timmar och 50 deltagare.

Varje deltagare certifierades genom
ECTA-plattformen, som verifierar

utbildning baserad på Blockchain.



Projektupplevelsen har organiserats i totalt 6 videor, som skildrar
insikterna från deltagare i projektets aktiviteter och evenemang,

samt rekommendationer från experter. Utöver detta har konsortiet
slutfört en rapport som beskriver projektets erfarenheter och de

viktigaste lärdomarna, resulterande rekommendationer och
relevant information för att stödja ytterligare forskning,

investeringar och initiativ för att introducera användningen av
Blockchain-teknik i den europeiska utbildningssektorn.

Reflektioner & vägen mot
framtiden PROJEKT

PARTNERS

E u r o p e i s k a  k o m m i s s i o n e n s  s t ö d  f ö r  p r o d u k t i o n e n  a v  d e n n a  p u b l i ka t ion  u tg ö r
i n t e  e t t  s t ö d  f ö r  i n n e h å l l e t  s o m  e n d a s t  å t e r s p e g la r  f ö r fa t t a rn a s  å s i k te r ,  och

k o m m i s s i o n e n  k a n  i n t e  h å l l a s  a n s v a r i g  f ö r  e ve n t u e l l  a n v ä n d n ing  a v
i n f o r m a t i o n e n  i  d e n .

För att öka medvetenheten om projektets ämnen och dela våra
resultat och erfarenheter genomförde varje partner ett evenemang
i Sverige, Belgien, Italien och Kroatien, där experter och intresserade

personer samlades i intressanta och inspirerande diskussioner.

Evenemang

OBEC-konsortiet har identifierat flera rekommendationer, som bland
annat inkluderar behovet av att:

1) främja spridning och tillgängliggörande av hjälpmedel som kan
hjälpa individer att integreras på arbetsmarknaden;

2) investera i förbättringen av förståelsen för de tillgängliga verktygen
(ESCO-systemet, Europass CV, Dublin Descriptors och diplomtilläggen)

och deras användarvänlighet;
3) uppmärksamma det sätt på vilket varje medlemsstat implementerar

de tillgängliga systemen;
4) investera i framgångsrik standardisering av autentiseringssystem;

5) använda de verktyg som tillhandahålls av Europeiska unionen
(särskilt EBSI) för att ha en övernationell garanti att kostnaderna för

användningen av Blockchain för att utfärda och säkra
utbildningsreferenser hålls under kontroll och att

integritetsstandarderna respekteras;
6) för att ta itu med integritetsproblemen kan institutioner besluta att

inte lagra känsliga och personliga uppgifter i blockkedjan;
7) för att ta itu med farhågorna om kostnaden kommer fem alternativ

att pekas ut i rapporten;
8) genomdriva policyer för att driva agendan för enhetliga

behörighetssystem som liknar de som EG lagt fram;
9) verka för inrättandet av adekvata utvärderingsförfaranden;

10) öka antalet investeringar som görs för att sprida och synliggöra
blockkedjetekniker för att ta itu med uppfattningsproblemen;

11) prioritera skapandet av interoperabilitet.
 

Rekommendationer

https://www.instagram.com/swideasab/
https://www.linkedin.com/company/swideas-ab/
https://www.youtube.com/channel/UCW4nrf56M_GMXlRkDQ1_fAQ
https://www.swideas.se/
https://www.facebook.com/uniurbit/
https://www.linkedin.com/school/2026872/
https://www.uniurb.it/
https://www.linkedin.com/company/lai-momo-societ-cooperativa
https://www.youtube.com/channel/UCMn_hntDd4lkMqDDZCxxfFw
https://www.laimomo.it/
https://www.facebook.com/SIMORAsmz
http://www.linkedin.com/in/simora-regional-development-agency
https://www.youtube.com/channel/UC-7Ujzc5XFlUSQJ4Bp8O_VA/featured
https://rk-smz.hr/
https://www.facebook.com/EuropeanAssociationDevelopmentAgencies/
https://www.linkedin.com/company/eurada---european-associaton-of-development-agencies/
https://www.youtube.com/channel/UCfSTJRFv8RnE4HyB1aY2fDQ
http://www.eurada.org/
https://twitter.com/Eurada_RDAs
https://twitter.com/simora_croatia?lang=hr
https://twitter.com/cooplaimomo
https://twitter.com/uniurbit
https://www.instagram.com/uniurbit/

