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Vad ingdar i de-t har
nynetsbrevet: Utbildningsprogram avklarad!

UTBILDNINGAR Under vintern 2022 har OBEC-partnerna genomfért olika
AVKLARADE! uppgraderingsutbildningar som utvecklats av dem utifrdn deras
kompetensomrdden. Utbildningen innehdll émnen som hur man blir
entreprenér, ansvarsfullt féretagande, cirkulér ekonomi, skréiddarsydda,
spel, samt logik & kritiskt téinkande.
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Totalt hade traningspassen en ldngd pd 335 timmar och samlade 180
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Erfarenheter fran
utbildningens pilotfas

Varje partner samlade in insikter frén minst tre deltagare samt frén
utbildarna fér att Iadra sig mer om deras erfarenheter genom
utbildningen. De insamlade insikterna utvecklas fér nérvarande till
videor som ska illustrera deltagarnas pdverkan och intryck av
utbildningen.

Rekommendationer for
anvanding av Blockchain

Currently, the partners are organizing the impressions and
information gathered throughout the project into guiding material,
which will also collect case studies and recommendations for the
use of Blockchain technology in the educational field. The material

will be presented during upcoming events organized by the

consortium in all partner countries.

Personalutbildning avkiatrad!

Partnerna traffades nyligen i Italien fér en veckas gemensamma
aktiviteter. Under de forsta tvd dagarna hade parterna ett moéte for
att koordinera projektets slutskede. Sedan utbytte utbildare under
tre dagar sina erfarenheter frén utbildningen, intryck av projektets

mdl och rekommendationer for framtida anvéndningar av
Blockchain inom utbildningssektorn.
Utbildningen rdknades med deltagande av Alessandro Aldini, expert
pd Blockchain och docent i datavetenskap vid University of Urbino
"Carlo Bo".

Evenemang kommer upp!

Evenemang arrangeras i varje partnerland fram till september fér
att dela resultaten frdn OBEC-projektet samt resultaten och
reflektionerna angdende anvédndningen av Blockchain-teknologi i
utbildningssektorn. Kolla in véra partners sociala medieplattformar

féor mer information om evenemangen!

Europeiska kommissionens stéd fér produktionen av denna publikation utgér
inte ett stéod for innehdllet som endast dterspeglar forfattarnas dasikter, och

kommissionen kan inte hdallas ansvarig féor eventuell anvdndning av

informationen i den.
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https://www.instagram.com/swideasab/
https://www.linkedin.com/company/swideas-ab/
https://www.youtube.com/channel/UCW4nrf56M_GMXlRkDQ1_fAQ
https://www.swideas.se/
https://www.facebook.com/uniurbit/
https://www.linkedin.com/school/2026872/
https://www.uniurb.it/
https://www.linkedin.com/company/lai-momo-societ-cooperativa
https://www.youtube.com/channel/UCMn_hntDd4lkMqDDZCxxfFw
https://www.laimomo.it/
https://www.facebook.com/SIMORAsmz
http://www.linkedin.com/in/simora-regional-development-agency
https://www.youtube.com/channel/UC-7Ujzc5XFlUSQJ4Bp8O_VA/featured
https://rk-smz.hr/
https://www.facebook.com/EuropeanAssociationDevelopmentAgencies/
https://www.linkedin.com/company/eurada---european-associaton-of-development-agencies/
https://www.youtube.com/channel/UCfSTJRFv8RnE4HyB1aY2fDQ
http://www.eurada.org/
https://twitter.com/Eurada_RDAs
https://twitter.com/simora_croatia?lang=hr
https://twitter.com/cooplaimomo
https://twitter.com/uniurbit
https://www.instagram.com/uniurbit/

